	муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
города Ростова-на-Дону «Школа № 60 имени пятого гвардейского Донского казачьего кавалерийского Краснознаменного Будапештского корпуса» 
 (МАОУ «Школа № 60»)


	Приказ



	      30.08.2023
	№   383 



Ростов-на-Дону

О составе 
комиссии МАОУ «Школа № 60» по соблюдению требований 
к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов

В целях соблюдения требований к служебному поведению работников
и урегулированию конфликта интересов, в соответствии с Положением о комиссии МАОУ «Школа № 60» по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов, 


Приказываю:

1. Создать комиссию по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов в МАОУ «Школа № 60»
в следующем составе:

Председатель Комиссии: директор школы А.В. Вихтоденко.

Заместитель председателя Комиссии: заместитель директора по УВР Боярко И.А. 
                                                                             
Члены Комиссии: председатель профкома Рыбченко Е.В.
учитель математики Проценко П.А.
учитель иностранного языка Гонтарева К.С.

Секретарь Комиссии: учитель математики Проценко П.А.

2. Комиссии по по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов в МАОУ «Школа № 60» в своей деятельности руководствоваться следующими нормативными документами:
- Конституция Российской Федерации;
- Закон Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»;
- Конвенция о правах ребенка;
- Устав и локальные акты МАОУ «Школа № 60».
3. Ответственность за исполнение настоящего приказа возложить на  заместителя директора по УВР Боярко И.А.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 




	Директор
МАОУ «Школа № 60»
	
	
А.В. Вихтоденко











С приказом ознакомлены:


Боярко И.А.
Рыбченко Е.В. 
Проценко П.А.
Гонтарева К.С.



















Исп. Боярко Иван Анатольевич
8 (863) 222-39-62
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